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in Anlehnung an das Trauermodell von Kübler-Ross

Fassungs- 
losigkeit

Zustimmung

Abwägen

Rückzug

Aggressivität

Das kann  
nicht sein!

Das schaffen  
wir nie!

DIE müssten  
uns einfach mehr Zeit  

und Geld geben,  
dann schaffen wir  

das schon ...

Dann mache  
ich halt meinen Job  
in der Abteilung ...

Wenn wir jetzt  
neu starten, dann  

können wir  
es schaffen!

Einerseits eher  
hoffnungslos,  

aber andererseits  
ein spannendes  

Projekt! 
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Krisenmanagement: Das Trauermodell nach Kübler-Ross


